
敢于担当 青春年华在消防岗位上绽放
——福建海峡科化股份有限公司永安分公司消防警卫队先进事迹

福建海峡科化股份有限公司永安分公司消防警卫队始终坚持贯彻“预防为主、防消结合、人人参与、标本兼治”的原则，在上级有关部门的指导下，充分发挥主观能动性，认真研究民爆企业消防工作特点，积极采取有效措施，努力做好消防安全工作，公司消防安全工作稳中有进，成绩喜人。
作为重点消防安全企业，分公司消防警卫队在工作中始终秉持“安全为天、质量为命、用户为王、开拓为本”的企业宗旨，高度重视企业的安全工作，落实《消防法》，建立消防工作制度，组织发动消防知识宣传教育，开展消防安全自查自纠，经常性召开安全工作例会，研究商讨单位消防形势和消防措施。在领导的关心和支持下，建立了一支半军事化管理的消防专职队伍，永安分公司消防警卫队实行半军事化管理，现有专职队员14人党员5人，团员3人，复转退伍军人7名，该队伍连续十一年被公司评为“先进班组”，队长蔡荣发先后被公司评为优秀党员、标兵，被永安市消防救援大队聘为民主评议政风行风监督员，队员郭志强在2007年代表三明市消防救援支队参加福建省消防执勤岗位练兵比武竞赛中获得个人第四名和第六名的好成绩。
一、领导重视持续推进,防纠并举保障有力,努力营造系统消防安全工作的新格局。公司始终把消防安全作为综合治理的重要内容，抓组织建设、抓制度落实、抓成效保证。建立了分管领导牵头,部门及基层一把手任成员的消防安全工作领导组,制定了消防安全检查实施方案和应急预案,不定期组织开展本部及分公司的消防安全自查自纠工作。提出了“电源线常换、饮水机常关、易燃物常清”的具体要求。结合上级领导和消防部门的要求，加大宣传力度，提高职工安全意识。通过横幅、标语、宣传窗、微信公众号等形式加大消防安全宣传力度。利用每日晨会、消防宣传等机会,自觉加入消防安全知识的教育和宣导,把消防安全工作与保险防灾防损工作同部署、同督促、同推动。多年来没有发生消防事故，全系统的消防工作常抓不懈并切实做出了成效。
二、尽心尽力参与公益,真心实意支持消防,携手开创消防安全群防群治的生动局面。提供风险保障是消防警卫队的崇高使命,而防患未然防灾防损是风险保障的本质前提。主动参与消防安全知识的预防和普及,提高全民的消防安全意识,是消防警卫队应尽的社会责任。所以,在竞争成本日益加剧、可用经费相当紧张的情况下,只要是有关消防安全的活动和要求，我们基本上都能做到不讲条件、不计得失、真心实意地全力支持和配合。我们不仅要坚持做、常态做，而且要做到位，做成果。
三、强强联手,一体两翼保驾护航,积极构建和谐安全的校园环境。桂口小学与永安分公司同位于永安市桂化新村。多年来,我们与桂口小学强强联手,共同应对,一同为学校的消防安全与学生安全保驾护航。不定期与学校开展消防安全演练，反恐知识竞赛，消防演讲活动，不断提高学校师生消防意识与反恐安全意识，深入校园各个角落开展消防安全检查，确保每个消防安全设施合格合规，义务开展校园军训活动，增强学生体魄与应急应变能力，为构建和谐安全的校园环境提供坚强保障。
四、坚持推进消防安全管理，坚持不断推动消防安全管理制度的落实。以防为主，不断完善管理制度，查漏补缺，消除人为因素带来的隐患，层层签订消防安全责任书。加强消防安全教育培训，通过详细讲解火情识别、报警、灭火器使用、初期火灾扑救、人员的逃生、自救、疏散等基本知识，让职工熟悉在消防突发事件中各自的职责和任务，熟练掌握消防器材的性能和用途，掌握火灾中基本的自救和逃生方法，进一步提高扑救初期火灾的能力。分公司消防警卫队严格落实《消防法》各项规定，定期组织消防应急预案演练，通过演练找出不足进行完善整改。
五、主动当担周边社会火灾防范与灭火救援、应急维稳的重担，维护周边消防安全。消防警卫队队员们时刻以维护消防安全为己任，始终以火灾的预防和消防设施的维护工作为重点。为了提高队伍的业务技能和灭火作战能力，每年按要求进行6个月以上不少于120个训练日的业务基础训练，并完成多种技术装备的熟练使用训练。2006年专职消防队建队至今，共受理社会外警46次，协助公安消防119指挥控制中心直接调动外援灭火23次，火灾成功扑救率100%；实行24小时执勤工作至今，实现了人员零受伤、装备零损坏、器材零丢失、车辆零故障。多年来，消防警卫队严格履行“有险必救，有难必帮”的承诺，维护企业周边消防安全。
今后，海峡科化股份有限公司永安分公司消防警卫队将一如继往地支持、配合消防安全工作，加强机制协调、参与公益互动、普及安全知识、保障发展环境努力奋斗。
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